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Dallascuolaallavoro. Dalle pensioni
al welfare, a partire dalla sanita. Dai
contipubblicialla crescita. Negli ulti-
mimesiormai tuttii principali osser-
vatoristatistici, nazionaliedinterna-
zionali, hannolanciato ripetuti allar-
milegatialladenataliti e, pittingene-
rale, alla transizione demografica.

in eta lavorativa
al 2040

Studenti in meno

a settembre 2025
rispetto al 2024

Meno 5 milioni di addetti al 2040,
costo del welftare al 25,1% del Pil

L’allarme denatalita. LTtalia rischia un conto salato dall'inverno demografico: a settembre perderemo
134mila studenti. Dal calo della forza lavoro giui il prodotto dell’11%, sale la spesa per sanita e long term care

Le culle sempre piiivuote

Inumerigeneralidel problemaliha
ricordatirecentemente I'Istat: negli
ultimi cinque anni le nascite sono
passate da 420.084 del 2019 a circa
38omiladel 2023 (nel 2024 siscende
ancoraacirca 37omila). Con questo
andamento, al netto di clamorose
quantoimprobabili inversioni dirot-
ta, la popolazione passera dagli at-
tuali 59 milionidiabitantiaz4,8 mi-
lioninel 2050, finoadarrivarea 46,1
milioninel 2080. I1tasso difecondita

éormaidiappena 1,18 figli per don-
na.L’effetto dicio e unalenta, silen-

suoue 248< I
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ziosamainesorabile ricomposizione
della popolazione: il rapportotrain-
dividuiin etalavorativa (15-64 anni)
enon (0-14e 65 annie pil) € destina-
to a scendere da circa tre a due nel
2023 all’unita circa nel 2050, annoin
cui, tra I'altro, anche il rapporto tra
occupatie pensionatisidovrebbe av-
vicinare al fatidico“1a1”.
Inunoscenario mediano, sempre
I'Istatindicaentroil 2050 chele per-
sone di 65annie pilipotrebberorap-
presentare il 34,5% del totale. Insom-
ma,assistiamoa unribaltamentotra
presenzagiovane e matura nellapo-
polazione in eta attiva italiana, cheha
subito una forte accelerazione: si &
passati infattida unafascia15-34 pili
abbondante di circa 3 milioni di per-
sonerispettoaquella5o-74nel2004,
aunasituazione oggi completamente
ribaltata in cui la fascia pilt matura
presenta oltre 4 milioni di persone in
pil rispettoa quella pit1 giovane.

A settembre -134mila alunni
Ilprimoeffettodituttociolostiamove-
dendonellascuola: asettembre avremo
134milastudentiin menotraibanchi. Si
passeradai6,9milioni dialunnidique-
st’anno (dall'infanzia alle superiori)a
poco meno di 6,8 milioni a settembre
2025. Nel giro di 8/9 anni, se questi
trend nonsarannomodificati,lapopo-
lazionescolasticascenderasottolaso-
glia “psicologica” di 6 milionidi unita.
Avere meno giovanisignificainprima
battutaaveremenofuturilavoratori. 1l
mismatchéschizzatoinalto,siépassati
dal2o%del2o19all’attuale 45% (ultimo
dato Unioncamere); la mancanza di
“competenze” (dall'industriaal settore
energetico) costa circa 44 miliardi di
euro di mancato valore aggiunto.

Ilavoratoriin meno al 2040

L’effetto sullavoro & pitampio: entro
il2040ilnumerodipersoneinetila-
vorativa siridurradicirca cinque mi-
lioni di unita. Questo potrebbe com-
portare, haricordato Bankitalianella
relazione 2025, una contrazione del
prodotto stimatanell’11%, pariall’8%

-44 m

in termini pro capite.
L’Ocserincaraaddiritturaladose.
Periiperiodochevadal 2023al2060
le stime parlano di un calo del 34%
della popolazione in eta lavorativa,
traipittampialivello internazionale.
IInumero di anziania caricoper ogni
personainetalavorativain Italiaau-
menteradao,41, cioeunanzianoaca-
ricoogni 2,4 personein etilavorativa,
a 0,76, ovvero un anziano a carico
ogni1,3 persone in eta lavorativa. Se
ilconfrontolo facciamo conigiovani,
la Ragioneria generale dello Stato
nelle sue ultime stime ha avvertito
che nel 2080 rischiamo di avere 312
anziani ogni100 giovani.
llcrollo del Pil
Dall’Ocsearriva un’ulterioreindica-
zione: anche ipotizzando chelacre-
scita annuale della produttivita del
lavororimangaailivellodel periodo
2006-2019 (-0,31% inItalia con un Pil
procapite a-0,20%), dalle proiezioni
emerge cheil Pil pro capite nostrano
diminuira a un tasso annuo dello
0,67%, il secondo peggiore dell’inte-
raareadiriferimentodell’Organiz-
zazione parigina, contro il +0,6%
medio(comunquein forterallenta-
mento rispetto al +1% del 2006-
2019).Solola Greciaavrauncalodel
Pil maggiore (-1,8%).

Boom della spesa sanitaria

Sugliimpatti economicidelladena-
talita si € cimentato negliultimi gior-
ni anche I'Upb, che ha evidenziato
come dal 2022 al 2070, sullabase del-
le stime contenute nel rapporto 2024
Awg (il Working group on ageing po-
pulations and sustainability) sirealiz-
zerebbe una riduzione della spesa
pensionistica sul Pil (-1,9 punti per-
centuali, al 13,7%) per effetto di un
sensibileaumento dell’eta di pensio-
namento e diunariduzione signifi-
cativanelrapportotrapensioneere-
tribuzione media (per viadel metodo
dicalcolo contributivo), mentre cre-
scerebbero sialaspesasanitaria(+o,1
puntipercentualidel Pil, al 6,4%) sia

lard

quella per la long-term care (+0,5
punti, 2,1%). Evieneindicatoancheil
motivo: entro il 2043, ci ha detto
I'Istat, quasiil 40% delle famiglie sara
composto da una sola persona. In
particolare, siprevede che cisaranno
6,2 milioni di persone over 65 (+38%)
e 4 milioni di over 75 (+4%) che vi-
vranno dasole.La componente sani-
taria e le indennita di accompagna-
mento che sono state erogate nel
2023aquasiz,3 milionidibeneficia-
ri,coprono complessivamenteis/s
della spesa complessiva per long-
termcare, haricordato'Inps.

Su anche la spesa peril welfare
La quota restante € rappresentata
dalle altre prestazioni assistenziali
erogate a livello locale. Su questo
versantelaRagioneria Generale dello
Stato prevede unacrescitacontinua
della spesa per il welfare (pensioni,
sanita, long-care term) lanciando
unasortadiallarme:le previsioni per
iprossimianni-hasottolineatoDa-
ria Perrotta, che éa capodella “strut-
turatecnico-contabile” del Mef - mo-
stranoun andamento crescente che
arriveranel 2043 al 25,1% del Pil per
poidecrescere anche perl'uscitadei
babyboomeresiridurraal 22,7% nel
2070, un valore in linea con quello
pre-pandemico.

E ormai chiaro a tutti che questi
datievidenzianocomeil caso-dena-
talita rappresenti ormai una vera
emergenza. Che puoessere affrontata
solo con interventi immediati. A co-
minciare dal recupero degli inattivi,
considerato prioritario da quasitutti
gliorganisminazionalie dagli osser-
vatori statistici. Ma nel possibile
ment di misure daadottare ¢’¢ anche,
come ad esempio suggeriscono Upb
eBankitalia, quelladiinserireil deci-
sivoapporto degli immigrati(regola-
ri). Quelloche ¢ ormaicertoé chesen-
zaunaterapiad’urtol'inverno demo-
grafico rischia di trasformarsi in un
inverno siberiano perilnostroPaese.

©RIPRODUZIONE RISERVATA

L'IMPATTO DEL MISMATCH
La mancanza di “competenze” (dal-
I'industria al settore energetico)

costa circa 44 miliardidi euro di
mancato valore aggiunto.
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L'andamento in calo delle nascite

Nati vivi 600.000
in Italia -
per ogni

anno

*Dati provvisori
Fonte: Istat
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1

SCUOLA
Meno 134mila
studentia settembre

Il primo effetto delle “culle
vuote” lo vediamo nella scuola.
A settembre perderemo
134mila studenti. Nel giro di
8/9 anni la popolazione
scolastica scendera sotto
quota sei milioni di unita

S

SANITA
Curealungotermine,
spesainaumento

C'¢poilasanita. L'Upbciha
ricordato chedal 2022 al 2070,
per viadella demografia,
aumenterebbero sia la spesa
sanitaria (+0,1 punti del Pil, al
6,4%) che quella per long term
care (+0,5 punti, 2,1%)

I numeri dell’emergenza “culle vuote”

2

LAVORO
Al 2040 persi cinque
milioni di addetti

L'impatto sul lavoro
altrettanto ampio: entroil
2040l numero di persone in
eta lavorativa si ridurra di circa
cinque milioni diunita. Questo
potrebbe una contrazione del
prodotto stimata nell'11%

4

WELFARE
Al 2043 il costo totale
cresceal 25,1% del Pil

Se guardiamoa tuttoil welfare
& stata nei giorniscorsila
Ragioneria Generale dello
Statoalanciare l'allarme:i costi
per pensioni, sanita, long term
care salirannonel 2043 al
25,1% del Pil
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IMAGOECONOMICA

L'impatto in azienda. Avere meno giovani significa avere meno futurilavoratori
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