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Incentivi e lavoro

Imprese, sconto del 1269 a chi assuine. Al via altri tre bonus

Per due anni

Le aziende che assumeranno
under 35 beneficeranno diuna
decontribuzione fino a 500 euro
di Enrico Marro

...........

per le imprese che assumono, mentre
altri bonus per chi crea occupazione
sono contenuti nel decreto Coesione
all'esame del Parlamento. Ieri é stato
pubblicato il decreto attuativo
(Economia-Lavoro) che da seguito alla
norma del primo modulo della riforma
del Fisco che, oltre alla riduzione delle
aliquote Irpef, prevede appunto per
quest’anno una maxi deduzione del 120%
del costo del lavoro per le aziende che
realizzino assunzioni aggiuntive a tempo
indeterminato. Lo sgravio sale al 130% se
si assumono lavoratori fragili: disabili,
donne con almeno 2 figli, giovani
ammessi agli incentivi sull'occupazione.

Altri bonus sono invece previsti dal
decreto legge Coesione, sul quale ieri il
governo ha ottenuto il voto di fiducia del
Senato e che dovra essere convertito alla
Camera entro il 6 luglio. 1l testo, oltre a
centralizzare la gestione dei fondi
strutturali europei, sulla spesa dei quali
I'ltalia é in perenne ritardo, prevedendo
anche poteri sostitutivi verso le Regioni
inadempienti, contiene tre diversi bonus
per favorire 'occupazione a tempo
indeterminato finanziati con 2,8
miliardi. Il primo incentivo riguarda
I'assunzione di giovani. Le imprese che
dal primo settembre 2024 al 31 dicembre
2025 assumeranno under 35
beneficeranno di una decontribuzione
fino a 500 euro al mese (650 euro nel
Sud) per massimo due anni. Il secondo
bonus premia le assunzioni di donne
«svantaggiate» (sempre dal primo
settembre alla fine del 2025) con una
decontribuzione di 650 euro al mese fino
a 24 mesi. Si applichera sulle assunzioni
di disoccupate da almeno 24 mesi, che si
riducono a 6 nel Sud, dove il bonus
scattera anche sulle assunzioni di
uomini over 35 disoccupati da almeno
due anni. Infine il terzo bonus é per
incentivare gli under 35 che avviino
un’attivita imprenditoriale in settori
strategici: saranno esonerati dai
contributi Inps fino a 800 euro al mese
per tre anni per ciascuna assunzione
stabile di under 35.
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