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Ttermini: 120 giorni dalla chiusura dell esercizio sociale, fino a 150 per specifiche esigenze

Bilanci 2023, approvazione
nella tempistica ordinaria

-T.1615

DI GIOVANNI VALCARENGHI
ERAFFAELE PELLINO

pprovazione del bilan-
cio di esercizio 2023
agganciata alle nor-
me civilistiche. Occor-
rera, dunque, rispettare il ter-
mine di 120 giorni dalla chiu-
sura dell’esercizio sociale
(che, per l'esercizio chiuso al
31/12/2023, cade il 29/4/2024),
ovvero un termine piti ampio,
non superiore a 180 giorni (os-
sia entroil 28/6/2024),1addove
si sia in presenza di specifiche
esigenze connesse alla struttu-
rae all’oggetto della societa.

Ladottrina prevalente ritie-
ne che il termine di 120 (0 180)
giorni dalla chiusura dell'eser-
cizio sociale sia riferito alla da-
ta di prima convocazione
dell'assemblea, potendo, la se-
conda, avvenire anche oltre il
29/4/2024, purché entro 30
giorni dalla data fissata per
I'assemblea in prima convoca-
zione (Cassazione, sentenza
n.28035/2011 e Tribunale Na-
poli 14/12/2007).

Nell'avviso di convocazione
dell'assemblea pud essere fis-
sato anche il giorno per la se-
conda convocazione che, co-
munque, non pud aver luogo
nello stesso giorno fissato per
la prima. Se il giorno fissato
per la seconda convocazione
non &indicato,l'assemblea vie-
ne riconvocata entro 30 giorni
dalla prima convocazione.

Nel silenzio della norma, &
possibile sostenere che dette
conclusioni siano applicabili
anche alle societa a responsa-
bilita limitata; in tal caso, pe-
10, la seconda convocazione &
possibile se prevista dall'atto
costitutivo. Per quanto concer-
ne il “luogo” di convocazione,
si rammenta che 1'assemblea

deve essere convocata nel co-
mune dove ha sede la societa,
selo statutonon dispone diver-
samente. Se, nell’ambito dello
statuto, si derogano le disposi-
zioni di legge, stabilendo che
I'assemblea possa tenersi in
luogo diverso dal comune in
cui ha sede la societa, & neces-
sario che i soci siano in grado
di raggiungere agevolmente il
luogo prescelto per I'adunan-
za. Attenzione alle differenze
tra tipo societario.

Perle Spal’assemblea & con-
vocata dall’amministratore
unico, dal consiglio di ammini-
strazione o dal consiglio di ge-
stione mediante avviso conte-
nente I'indicazione del giorno,
dell’ora, del luogo dell’adunan-
za e l'elenco delle materie da
trattare, lasciando allo statu-
to delle societa che non fanno
ricorso al mercato del capitale
di rischio la possibilita di con-
sentire la convocazione me-
diante avviso comunicato ai so-
ci con mezzi (fax, raccomanda-
ta, e-mail, ecc.) che garantisca-
no la prova dell’avvenuto rice-
vimento almeno 8 giorni pri-
ma dell’assemblea. Per le so-
cietd a responsabilita limita-
ta, invece, & l’atto costitutivo a
determinare le modalita di
convocazione dell’assemblea
dei soci. In particolare, l'atto
costitutivo puo prevedere: a)il
luogo in cui l'assemblea dei so-
cisiriunisce (se nulla viene di-
sposto, 'assemblea si riunisce
presso la sede della societa); b)
modalita di convocazione tali
da assicurare la tempestivain-
formazione sugli argomenti og-
getto di trattazione. In man-
canza, la convocazione & effet-
tuata mediante lettera racco-
mandata spedita ai soci alme-
no 8 giorni prima dell’adunan-
za nel domicilio risultante dal

registro delle imprese. E’ chia-
ro che anche per le Srl, nono-
stante la norma non lo indichi
espressamente, valgono le in-

dicazioni previste perle Spain
tema di contenuto dell’avviso.
Formalita di convocazione
non necessarie, invece, laddo-
vel’assemblea della Spasi riu-
nisce in forma totalitaria, os-
sia quando & rappresentato
Pintero capitale sociale e parte-
cipa all’assemblea la maggio-
ranza dei componenti degli or-
gani amministrativi e di con-
trollo. Analogamente, per le
Srl, ogni deliberazione dell’as-
semblea si considera adottata
quando ad essa partecipa I'in-
tero capitale sociale e tutti gli
amministratori e sindaci sono
presenti o informati della riu-
nione e nessuno si oppone alla
trattazione dell’argomento.
Le Ss.Uu. della Cassazione
(sentenza 23218/2013) hanno
precisato che, salvo che l'atto
costitutivo della Srl non con-
tenga una disciplina diversa,
deve presumersi che l'assem-
blea dei soci sia validamente
costituita ogni qualvoltairela-
tivi avvisi di convocazione sia-
no stati spediti agli aventi di-
ritto almeno 8 giorni prima
dell'adunanza (o nel diverso
termine indicato dall'atto co-
stitutivo), ma tale presunzio-
ne pud essere vinta nel caso in
cui il destinatario dimostri
che, per causa a lui non impu-
tabile, egli non ha affatto rice-
vuto I'avviso di convocazione o
lo ha ricevuto cosi tardi da non
consentirgli di prendere parte
all'adunanza, in base a circo-
stanze di fatto il cui accerta-
mento e la cui valutazione in
concreto sono riservati alla co-
gnizione del giudice di merito.
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Il contrasto tra.i soci complica la situazione

11 voto contrario o I'astensione
dei soci pesano anche piu della
mancata partecipazione. Rispet-
to al caso del socio “pigro” che
non partecipa all’assemblea, rite-
niamo che sia molto piu delicata
la situazione nella quale un socio
(o taluni soci) si presenti in assem-
blea ma esprima un voto contra-
rio al documento, oppure si asten-
ga dal manifestare il proprio pare-
re. In tale eventualita, potremmo
trovarci dinnanzi ad una riunio-
ne che si & tenuta nel rispetto di
tutte le formalita e, magari, dei
tempi prescritti, ma in cui 'orga-
no societario non riesce a rag-
giungere un quorum favorevole
in merito al voto sul documento
annuale. Le problematiche in tal
caso risultano assai piu elevate,
in quanto siamo dinnanzi alla pro-
va concreta di un dissidio tra l'or-
gano gestorio e una parte (rilevan-
te) della compagine societaria.
Comincia allora una seconda fase
di analisi nella quale appare ne-

cessario comprendere se il dinie-
go allapprovazione deriva da
una sorta di dissenso generale
nei confrontidella gestione, ovve-
rose ¢ imputabile a specifiche vo-
ci di bilancio, in relazione alla de-
terminazione delle quali si inne-
sta anche il tema della responsabi-
lita dei redattori del documento,
specialmente in relazione alle vo-
ci soggette a stime (tipico esem-
pio,la valorizzazione del magazzi-
no). Nel primo caso, 'unica solu-
zione & quella di concordare il
cambio delPamministratore odel-
le regole di gestione; nel secondo
caso, invece, si tratta di compren-
dere la correttezza della bozza di
bilancio, da un lato, e delle censu-
re avanzate, dall’altro.

Se, infatti, I'inerzia é facilmen-
te superabile con un intervento
tardivo, la censura sui “numeri” o
sulla gestione risulta chiaramen-
te un ostacolo di dimensioni mag-
giori, in relazione al quale posso-
no subentrare anche valutazioni

di tipo tecnico-aziendale che po-
trebbero (legittimamente) anche
non essere possedute dal socio.
Lafase di esplicazione e mediazio-
ne risulta essenziale, magari ri-
correndo anche al supporto di
soggettiterzi dotati delle necessa-
rie competenze tecniche; e a tutti
chiaro che in questo caso I'incapa-
cita di trovare unasintesi che pos-
sa raccogliere ampi consensi de-
terminauna situazione nella qua-
le l'organo assembleare appare
(probabilmente in modo stabile e
irreversibile) incapace di assolve-
re alla funzione essenziale di ap-
provazione annuale del bilancio
d'esercizio. Qui gli amministrato-
ridovranno, senza indugio, accer-
tare il verificarsi della causa di
scioglimento e procedere all'iscri-
zione della stessa presso il regi-
stro delle imprese. Peraltro, non
& nemmeno chiaro sino a che pun-
to possa provvedersi ad apporta-
re modifiche al documento sotto-
posto all’approvazione dei soci.

Cosi, una interpretazione intran-
sigente dei fatti porta a sostenere
che il bilancio debba essere solo
approvato oppure no, senza poter-
si apportare alcuna variazione.
Ad esempio, il Tribunale di Paler-
mo (decisione 10/4/2000), sostiene
che la modifica al bilancio non po-
trebbe interessare lanota integra-
tiva, di competenza esclusiva de-
gli amministratori, cosi comerile-
va che l'art. 2364 c.c. evoca il pote-
re della sola"approvazione" del bi-
lancio e, infine, modificandoil do-
cumento si violerebbe il diritto
dei soci ad essere correttamente
informati. Una tesi di maggiore
ragionevolezza sostiene che sono
certamente apportabili delle mo-
difiche (specie quelle dilieve enti-
ta), posto che quanto presentato
ai soci € pur sempre una bozza
che diviene “bilancio a tutti gli ef-
fetti”; solo 'approvazione definiti-
vaele modifiche potrebbero esse-
re accolte se votate da tuttiisoci.
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Gli step per 'approvazione del b

Il progetto di bilancio corredato, eventualmente, delle relazioni degli ammi-
nistratori, dei sindaci e del soggetto incaricato della revisione legale dei
conti, deve essere depositato presso la sede della societa, affinché i soci
possano prenderne visione, nei 15 giorni che precedono l'assemblea, e

Deposito del bilancio presso la sede sociale

finché sia approvato
Termini di approvazione del bilancio

Il bilancio deve essere approvato, usualmente, entro il termine di 120 giorni
dalla chiusura dell'esercizio, ovvero, in casi particolari, entro 180 giorni

La mancata approvazione del bilancio potrebbe derivare da una mancata
partecipazione all'assemblea delle prescritte maggioranze, ovvero ad un voto
contrario manifestato in relazione al documento. Nel primo caso va reiterata
la convocazione, nel secondo si intravede un problema ben piu serio

Mancata approvazione

ancio
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