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Formazione tecnologica
e digitale nelle imprese
finanziata al 50-70%

Fondimpresa

Nei progetti ¢ obbligatorio
coinvolgere Universita, Enti
di ricerca o Centri nazionali

Le imprese che investono in progetti
diformazione con focus suinnova-
zione digitale e/o tecnologica di
prodotto o di processo possonobe-
neficiare dei contributi messiaban-
dodaFondimpresa. L'avviso1/2024
finanzia, infatti, piani formativi volti
asostenereleimprese e gli entiqua-
lificati elencati nello stesso avviso.
I progetti possono prevedere
azioni formative dilivelloavanzato
con contenuti ad elevata qualifica-
zione o innovazione in relazione alle
tematiche trattate o rispetto a meto-
dologie e processi lavoratividei par-
tecipanti. In alternativa, i progetti
POSSONo avere un contenuto specia-
listico volto a perfezionare in modo
significativole conoscenzeele com-
petenze dei partecipanti sulle tema-
tiche trattate o su determinate me-
todologie e processi dilavoro.

Piano formativo

Leazioniformativealivellodibase
sono consentite solo se strettamen-
te connesse all'innovazione digitale

e/otecnologica nelle aziendebene-
ficiarie, nel limite del 20% del totale
delle ore di formazione del piano
formativo. Ciascuna azione deve
prevedere una durata che vadaun
minimo di otto aun massimo di100
ore, 11 singolo lavoratore puo fre-
quentare un massimo di100 oredi
formazione, in unao pili azioni for-
mative. Nel piano formativo pre-
sentato deve comunque essere svi-
luppatala progettazione didettaglio
peralmenoil 70% del totale delle ore
complessive di formazione previste
nel piano. Il numero minimo dei
partecipantia un’azione formativa
¢ di quattro lavoratori.

Nel solo caso in cui un’azione
formativa sia effettuata con I'uti-
lizzo prevalente delle modalita
formative dell’affiancamento e del
coaching, il numero minimo di
partecipanti puo essere inferiore
a quattro, solo se inizialmente
previsto nella progettazione di pe-
riodo e nella scheda relativa al-
I'azione interessata. Le azionifor-
mative in aula, seminari, action le-
arning e coaching possono essere
erogate in tutto o in parte attra-
verso lo strumento Fad sincrona;
intal caso, l’attivita a distanza de-
ve essere supportata da un siste-
ma che effettua il tracciamento
delle attivita svolte e consente la
stampa dei relativi rapporti.

Beneficiari e dotazione
Le imprese beneficiarie devono es-
sereregistrate sull’areariservatadi
Fondimpresa. Gli enti qualificati
devono essere iscritti nell’elenco
dei soggetti proponentidi Fondim-
presa. Nei progetti € obbligatorio
coinvolgere dipartimenti di Univer-
sita pubbliche e private riconosciu-
te dal ministero dell'Istruzione e del
Merito, Entipubblici di ricerca vigi-
lati dal Miur, Centri nazionali di
competenza ad alta specializzazio-
ne selezionati dal ministero delle
Imprese e del Made in Italy o altri
organismi diricerca qualificati.
La dotazione finanziaria e di20
milioni dieuro suddivisa in diver-
se macro-aree.

Accesso e contributo
Le dichiarazioni aziendali devono
essere compilate online tramite il si-
stema informatico diFondimpresa
secondole modalita specificate nel-
I'avviso. In casodiRegolamento Ue
651/2014, il contributo concesso &
del 50% che puo essere aumentato
finoaun’intensita massimadel 70 %
dei costiammissibili. Incaso di Re-
golamento «de minimis», il contri-
buto puo arrivare fino al 100%.

Le domande di finanziamento
devono essere presentate tra il 29
aprile 2024 e il 31 dicembre 2024.
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Le macro aree d’intervento

Gli stanziamenti

@ piani con aziende aderenti

La dotazione finanziaria
stanziata dall’avviso di
Fondimpresa & di 20 milioni di
euro, suddivisa tra le seguenti
macro-aree:

® pianicon aziende aderenti
beneficiarie del Nord (6.985.000
dieuro)

® piani con aziende aderenti
beneficiarie del Centro
(4.600.000di euro)

beneficiarie del Sud e delle Isole
(3.415.000 di euro)

@ piani su base multiregionale,
per soddisfare fabbisogni
formativi comunialle aziende
appartenenti alla stessa
categoria merceologicaoaretie
filiere organizzate secondo la
logica del prodotto finale -
minimo 5 aziende e 30 lavoratori
(cinque milioni di euro)
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