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Fuoridal dlgs n. 14/2019 il bilancio abbreviato e quello riservato alle micro imprese

Crisi d’impresa, bilanci doc

Accettata nel nuovo codice solo la forma ordinaria

Sembra essere
lunico bilancio in
grado di fornire
tutte quelle
informazioni sulla
struttura e
sull’organizzazione
aziendale previste
dal nuovo codice
della crisi d’impresa

DI ANDREA BONGI

1 nuovo codice della crisi

pretende bilanci doc. Sol-

tanto il bilancio nella sua

forma ordinaria, relazione
sulla gestione e rendiconto fi-
nanziario compresi, sembra in-
fatti essere in grado di fornire
tutte quelle informazioni sul-
la struttura e sull’organizza-
zione aziendale previste dal
nuovo codice della crisi d’im-
presa(dlgs n.14/2019). Il bilan-
cio nella forma abbreviata e,
in maggior misura, quello ri-
servato alle c.d. micro imprese
(articoli 2435-bis e 2435-ter
del codice civile), non sono in-
fattiin grado di fornire ai terzi
- banche, fornitori ed enti pub-
blici qualificati - quelle infor-
mazioni di dettaglio necessa-
rie per far comprendere come
Pimpresa sia strutturata e sia
in grado di percepire, con anti-
cipo, i segnali di una possibile
crisi. Senza parlare poi delle
societa di persone o delle im-
prese individuali per le quali,
com’& noto, non esiste alcun ob-
bligo di pubblicazione del bi-
lancio annuale o del rendicon-
todi gestione.

Le considerazioni sopra
esposte vanno nella direzione
di marcia imposta dal legisla-
tore della riforma della crisi ov-
vero della crescita della cultu-
rad’impresa che passa, soprat-
tutto, anche dall’aumento qua-
litativo e quantitativo, dell’in-
formativa di bilancio.

Cio detto vediamo quali so-
no le principali informazioni
che devono essere riportate
nei bilanci societari per rende-
re edotti i terzi circa la confor-
mita dell’impresa ai nuovi pa-
rametri previsti nel dlgs
n.14/2019.

Adeguati assetti e ido-
nee misure
Una delle principali rassicu-

razioni che 'impresa deve for-
nire ai suoi interlocutori inte-
ressati(c.d. stakeholders) e co-
stituita dalla presenza e dal co-
stante monitoraggio e imple-
mentazione degli adeguati as-
setti organizzativi, ammini-
strativi e contabili, in linea
con le disposizioni contenute
nell’articolo 2086 del codice ci-
vile, in grado di rilevare «tem-
pestivamente» eventuali se-
gnali di crisi ai quali risponde-
re prontamente attraverso
«idonee» iniziative imprendito-
riali.

11 bilancio d’esercizio, ed in
particolare la relazione sulla
gestione, costituiscono l'occa-
sione principale per impresa
per fornire ai terzi le necessa-
rie informazioni circa la pre-
senza di tali requisiti e il con-
creto funzionamento degli
stessi.

Continuita aziendale

Una delle primarie funzioni
degli adeguati assettidi cui so-
pra consiste nella costante ve-
rifica della sussistenza delle
prospettive di continuita
aziendale, per un arco tempo-
raledi almeno dodici mesi suc-
cessivi dal momento dell’osser-
vazione.

L’'informativa di bilancio in
ordine alla valutazione delle
poste nella prospettiva della
continuita aziendale non costi-
tuisce una novita. La stessa
tuttavia dovra essere declina-
ta,d’orain poi, anche in funzio-
ne di un requisito che va oltre
Paspetto valutativo ma divie-
ne una sorta di vero e proprio
parametro di sopravvivenza
che gli amministratori, pro-
prio attraverso il bilancio nel-
la sua forma ordinaria, avran-
no la possibilita di rappresen-
tare nel suo dettaglio.

Assetto patrimoniale e
flussi di cassa

Soltanto il bilancio nella
sua forma ordinaria consente
di fornire informazioni di mag-
gior dettaglio circa la consi-
stenza patrimoniale e finan-
ziaria dell'impresa.

Oltre al rendiconto finanzia-

rionella relazione sulla gestio-
ne gli amministratori, attra-
verso I'utilizzo di appropriati
indici di bilancio, possono for-
nire informazioni supplemen-
tari circa ’'andamento nel tem-
po dell’impresa.Nei bilanci in
forma abbreviata e in quelli
micro non sono previste infor-
mazioni in tal senso.

Fatti successivi ed evolu-
zione prevedibile della ge-
stione d’impresa

Solo nei bilanci in forma or-
dinaria & prevista tale tipolo-
gia di informazioni che si rive-
lano indispensabili nell’ottica
del nuovo codice della crisi
d’impresa.

Tali informazioni testimo-
niano la capacita dell’impresa
di seguire costantemente I’an-
damento dei mercati e di inter-
cettare, prima possibile, even-
tuali segnali di criticita ai qua-
li contrapporre adeguate rispo-
ste e contromisure.

Quelli sopra evidenziati so-
no soltanto alcuni elementi
che I'impresa dovrebbe espor-
re all'interno dell’informativa
di bilancio in risposta ai nuovi
obblighi imposti dal nuovo co-
dice della crisi e dell'insolven-
za.
Se crescita della cultura
d’impresa dev’essere questa
non puo che passare da una im-
plementazione delle informa-
zioni da inserire nel fascicolo
di bilancio.

Ovvio che il tutto deve esse-
re opportunamente declinato
sulla base delle dimensioni e
degli interessi  coinvolti
nell’impresa. In questo senso
il nuovo codice della crisi non
fa distinzioni fra le varie for-
me giuridiche con le quali ¢
possibile gestire un’impresa. &
chiaro pero che in presenza di
imprese con volumi d’affari di
una certa consistenza e con un
numero importante di sogget-
ti coinvolti (dipendenti, colla-
boratori, fornitori, banche,
ete), una riflessione sulla piu
appropriata forma giuridica e
sulla piti completa ed esausti-
va informativa di bilancio do-
vra essere fatta. E non ¢’ mol-
toda aspettare perché il nuovo
codice della crisi & gia in vigo-
re.
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